MEMORIA ANO 2017

LABOR INSTITUCIONAL

* Comercializaciéon de Unidades Funcionales del Edificio Talero 445: en la
Asamblea de Delegados realizada el 6 de abril del 2017, Acta Ne 82, es aprobada la
comercializacion de las unidades funcionales a través de Leasing otorgado por la Caja para
afiliados aportes de la misma, al que fue formalizada y reglamentada en la Resolucién de
Directorio N 723. De acuerdo al Anexo | de dicha Resolucidn algunas de las condiciones que se
encuentran reglamentadas son: 1) el limite de financiacién seré del cincuenta por ciento (50%)
del valor de la unidad funcional a adquirir; 2) el plazo del contrato sera de sesenta (60) meses de
canon mensual, debiendo en el mes siguiente a la cancelacién de la ultima cuota, integrar el
valor residual; 3) el canon mensual serd reajustado conforme el indice del costo de construccidn
y 4) el tomador del crédito sera garantizado por un codeudor que debe poseer la condicién de

ser afiliado obligatorio (Activo) a esta Caja, cumpliendo los mismos requisitos que el solicitante.-

* Asambleas: durante el afio 2017 se realizaron con quérum cuatro Asambleas de Delegados en
los meses de abril, mayo, septiembre y noviembre; una Asamblea de Afiliados Extraordinaria en

el mes de mayo y una Asamblea Ordinaria de Afiliados en el mes de noviembre, ------mmssemsssemeeee-

* Renovacion parcial del Directorio Con fecha 9 de febrero se acepté la renuncia del Dr.
Daniel Echeberria, quien tenia el cargo de vicepresidente, reemplazandolo en su cargo la Dra.
Nidia Aguilera, lo que quedé plasmado en Acta N2 914. En la Asamblea de Delegados del 6 de

abril Acta N2 82, fue cubierta la vacante en el Directorio por la Farm. Viviana Quesada,

ingresando al Directorio como Vocal Suplente.

En reunion de Directorio del 21 de diciembre del 2017, segin Acta 961 el Arq. Adolfo Albanesi

asume el cargo de Vicepresidente, reemplazando a la Dra. Nidia Aguilera quien quedara como

Vocal Titular.

* Incremento de aportes y de los Beneficios previsionales: Dada la sentencia de la
Jueza interviniente Dra. Tejada en el amparo del Dr. Rambeaud, declarando nula la Resolucién
563/16 en cuanto a la distribucién del aporte, se procedi6 en el mes de mayo a cumplir con la
redistribucion de los aportes conforme a lo ordenado por S.S v ratificado frente a la posterior
presentacion de uno de los firmantes en cuanto la misma aclaré que los aumentos habian sido
otorgados mediante los mecanismos legales. Con lo cual quedd claro que la materia del amparo
fue la distribucion de los porcentajes y no los importes de los aportes. Por otro lado, se convoco
una Asamblea Extraordinaria de Afiliados, la que se realizé el 29 de mayo del 2017, seglin consta

en Acta N2 84, a fin de dar tratamiento a una escala Unica de aportes, siendo el aporte méaximo
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de $2.723 y el minimo, que es el hasta 32 afios, $1.351 y a la Creacidon de Subsidio para
Beneficios (Jubilacién, Pensién y Jubilacién por Invalidez). Ambos puntos fueron aprobados por

mayoria, siendo instrumentados de acuerdo a la Resolucién N2 703/17 para el aporte, y

Resolucién N2 704 para los subsidios.

Conforme lo dispone el Art. 40 de la Ley 2223 |a Asamblea de Delegados del 2 de noviembre del
2017, segln consta en el Acta N° 86, propone a la Asamblea de Afiliados la adecuacion en la tabla
de aportes la que fuere aprobada en la Asamblea Ordinaria de Afiliados realizada el 23 de
noviembre del 2017, con un aumento del 10% a partir del vencimiento de Diciembre/17, un 10%
para el vencimiento de Abril/18 y un 10% para el vencimiento de Agosto/18. Asimismo en dicha

Asamblea se aprobo el incremento del Subsidio Adicional de lubilacién en el mismo porcentaje

que el aumento de aporte.

Presupuesto Financiero 2017: en la Asamblea de Delegados del dia 14 de septiembre del

2017, seglin Acta N2 85, se aprobd el presupuesto financiero del afio 2017.

Asamblea de Afiliados: fue llevada a cabo en el Auditorio del Edificio Talero 445 el dia a los
veintitrés dias del mes de noviembre del afio 2017 segin consta en Acta N° 87, se aprueba la
Memoria y Balance afio 2.016, el Informe Comision Fisca!izadora; se presenta el informe
actuarial; se presenta el informe de la Auditoria Actuarial; se presenta el informe de la Auditoria

de Gestion; se aprueba la actualizacion de la tabla de aportes y en la misma proporcion el

aumento del Subsidio Adicional de Jubilacion.

Recupero de deuda: Durante el afio 2017 como metodologia de notificacion de deuda, se

enviaron mails a todos los afiliados que adeudaban aportes, obteniendo una regular respuesta

de regularizacién.

En el mes de junio se rescinden los contratos con las Dras. Adriana Frutos y Carla Caire,

quedando pendiente la designacién de un nuevo profesional para dar continuidad a los

reclamos por la mora. ---

Exposicion ante la Universidad de Flores, sede Cipolletti: Habiendo sido invitados
por la Universidad de Flores, el sébado 26 de agosto la Pte. de la Caja, Dra. Susana Vargas brindé
una disertacion ante los alumnos de la misma sobre el Régimen Previsional en general y en

particular las caracteristicas de esta Caja de Prevision, los distintos modos de obtener un

beneficio jubilatorio, los convenios de reciprocidad, etc.

Reunidn con Colegios por falta de quérum en las Asambleas de Delegados: £l 30

de agosto se realizd una reunidn con los Presidentes y miembros de las comisiones directivas de

los distintos Colegio/Circulos o Asociaciones para tratar la problematica de la falta de quérum en
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las Asambleas de Delegados y buscar en conjunto alternativas de solucion. Si bien hubo poca
participacion, concurrieron representantes del Colegio de Bioquimicos, Colegio de Abogados de
Neuquén, Circulo Odontolégico de Neuquén, Colegio de Farmacéuticos, Colegio de Ingenieros,
Colegio Médico de Neuquén y Colegio de Psicélogos. Se plantearon distintas propuestas desde
el Directorio y desde los Colegios, quedando consensuada que desde el Directorio van a trabajar
mds insistentemente sobre los Colegios que no tienen designados a sus 4 Delegados, los dos
titulares y dos suplentes, Y paralelamente, se le pide a los Colegios el compromiso de la
designacion de los Delegados, la participacion de los mismos y de no poder concurrir la

comunicacion a los suplentes para que haya representacién y poder llevar a cabo la Asamblea. —

Jornada hablan los Grandes: El viernes 23 de junio, se realizé la primer Hornada de
Encuentro de la Caja denominada “Hablan los Grandes”, que consistié en invitar a los socios
beneficiarios de la caja, a dar charlas sobre temas en los que se consideran idéneos,

transmitiendo asf sus capacidades y experiencias a la comunidad en general.

El Proyecto nace pensando en las personas mayores de 65 afios, de las cuales muchas de ellas se
mantienen activas con capacidad intelectual sobrada para continuar aportando a la sociedad. ---
Proponerles un espacio para que puedan expresarse y que sus experiencias sean conocidas por
parte de la comunidad es una manera importante de revalorizar sus conocimientos. Se los invita

a situarse en el lugar que antropoldgicamente ocupaban los sabios en su comunidad, el de

compartir sus saberes.
El objetivo fue darles a los beneficiarios de la caja, la posibilidad de reconocerse como una parte

privilegiada de la sociedad que puede colaborar con la comunidad desde la experiencia y

sabiduria adquirida a lo largo de su trayectoria.

Los objetivos especificos de esta Jornada fueron:-

1. Generar el espacio y las condiciones adecuadas para las disertaciones.-

2. Ofrecer a la sociedad charlas de acceso libre con la colaboracién de alimentos no
perecederos que serdn destinados a un hogar de ancianos.-

3. Invitar a sectores de la comunidad que habitualmente no participan como son la comunidad
de personas sordas y no videntes.-

4. Dejar plasmada esta experiencia en un libro que serd editado por alumnos de 52 afio del
CPEMN242 de la ciudad de Neuquén.-

En esta jornada los disertantes que nos enriquecieron con sus aportes, fueron:-

- Arquitecto Adolfo Albanesi “Una ciudad para todos “

- Ingeniero Julio Araneda “Manejo defensivo”

- Odontéloga Cristina Uriarte. “Salud sin Paredes”

- Contador Carlos Basso” Politica, vivirla para contarla”

1

- Ingeniera Eliana Aqueveque Reydet de Delgado “Mitos y verdades del Fracking’
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Es importante ademas destacar que estas Jornadas no implican un costo para la Caja Previsional
de Profesionales de la Prov. Del Neuquén, ya que son llevadas a cabo, gracias a la colaboracién

de los auspiciantes, habiéndonos acompafiado en esta oportunidad la firma PUENTE .--—-----m-nn-=

En el mes de noviembre se iba a llevar a cabo la Il Jornada Hablan los Grandes, en la ciudad de
Zapala, con la Colaboracién del Colegio Médico de Zapala y el auspicio de Balanz, pero por
razones ajenas, manifestaciones gremiales en la Municipalidad, lugar lindero a donde se

realizaba la Jornada, nos vimos obligados a suspenderla. La cual se encuentra atn en calendario

para su realizacion.

* Juicios pendientes: Con fecha 17/04/17 ingresa ante el Juzgado Laboral N2 6 JNQLAG - EXP -
510003/2017 - 3- DESPIDOS Y COBROS, demanda judicial, caratula AJA ESPIL FLORENCIA ELENA
C/ CAJA PREVISIONAL PARA PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN S/DESPIDO,

debido a la recisién de su contrato por prestacién de servicios como asesora contable. -------------

Con fecha 08/09/2017 ingresa ante el Juzgado Laboral N2 6 INQLA6 - EXP - 510973/2017 - 4-
EJECUCIONES, demanda judicial, cardtula RUIZ PEREZ GABRIEL CARLOS C/ CAJA PREVISIONAL
PARA PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN S/DESPIDO, quien fuera empleado de la

Caja Previsional.

e Auditoria Externa: se efectué el llamado por Concurso Publico N2 1/2017 para la
contratacién del servicio de auditoria externa de los Estados Contables de la Caja Previsional
para Profesionales de la Provincia del Neuguén, correspondiente al ejercicio econémico del afio

2017 y del afio 2018.-------------

Entre las propuestas recibidas, abiertas en presencia del Esc. Monzani, mediante Acta N2
Escritura 491, resultd electo por reunir las condiciones, el Contador Lucas lurman para la

Auditoria Contable de los Ejercicios 2017 y 2018.

e Sefirma convenios con descuentos para los afiliados y beneficiarios de la Caja:

- Ente Provincial de Termas del Neuquén: 15% de descuento sobre tarifas de
servicios y prestaciones en Copahue, Caviahue y Spa Termal Neuguén,

comprendiendo temporadas Termas y Nieve.-

- Hoteles Kenton Palace (Buenos Aires y Bariloche): Tarifas corporativas para

Beneficiarios y Afiliados.-
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Participacion en Plenarios y Reuniones de la Coordinadora Nacional de Cajas:-

B

» Plenarios de la Coordinadora Nacional:-

Plenario N2 LXX de la Coordinadora de Cajas de Prevision y Seguridad
Social para Profesionales de la Repiblica Argentina del 24, 25 y 26 de
mayo del 2017, en la ciudad de Parana, provincia de Entre Rios: participaron

del Plenario la Presidente de la Caja Dra. Susana Vargas, la Vicepresidente Dra. Nidia

Aguilera y la Gerente Gral. Lic. Andrea Lanza.

El dia miércoles 24 se trabajé en las reuniones por Comisién, participando la Dra.

Susana Vargas en el Consejo Juridico, la Dra. Nidia Aguilera de la Comisién de Salud

y la Cra. Andrea Lanza en el Foro Ciencias Econdmicas.

Durante el dia jueves y viernes se llevd a cabo la Jornada del Plenario en la que se
trataron los siguientes temas: 1) Lectura y aprobacién del acta del 69° Plenario de
Ezeiza; 2) Informe de gestion de la Secretaria General; 3) Informe de la Comision
Econdmico-Financiera; 4) Panel I: Anélisis de la seguridad social en la actualidad.
Autoridades politicas de la Secretaria de Seguridad Social de la Nacidn, del
CO.FE.PRES. y de la Coordinadora de Cajas para Profesionales de la Republica
Argentina; 5) Conferencia: “La presion tributaria en relacién al ejercicio profesional
y su incidencia en el régimen de la seguridad social de los profesionales”, a cargo
del Dr. José Luis Arnoletto, Presidente de la Federacién Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econdmicas (F.A.C.P.C.E.); 6) Panel II: Actividades de las
Cajas en relacién a los nuevos profesionales. Problematica y relevamiento de
politicas implementadas; 7) Panel Ill: Andlisis profundizado de la Encuesta 2016; 8)
Panel IV: La prestacion de servicios de salud en el contexto del régimen de la
seguridad social. Aspectos constitucionales y legales. Riesgos y desafios.
Voluntariedad y obligatoriedad. Prestacidn directa, por convenio y politicas de
subsidios; 9) Panel V: Analisis critico del régimen de la seguridad social. Propuestas

y proyectos de la Comisidn de Fortalecimiento de la Seguridad Social.--------=-----------

Plenario LXXI Plenario de la Coordinadora de Cajas de Prevision y
Seguridad Social para Profesionales de la Republica Argentina, del 15, 16 y
17 de noviembre de 2017, en San Miguel de Tucuman, provincia de

Tucuman: participaron del Plenario la Presidente de la Caja Dra. Susana Vargas, la
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Vicepresidente Dra. Nidia Aguilera. La Secretaria Dra. Silvia Galetti, el tesorero Dr.

Julio Pontones y la Gerente Gral. Lic. Andrea Lanza.

El dia miércoles 15 se trabajé en las reuniones por Comisién, participando en el
Consejo Juridico la Dra. Susana Vargas, en la Comision de Salud la Dra. Nidia

Aguilera, el Dr. Julio Pontones y la Dra. Silvia Galetti y en el Foro de Ciencias

Econémicas la Cra. Andrea Lanza.

Durante el dia jueves y viernes se llevé a cabo la Jornada del Plenario en la que se
trataron los siguientes temas: 1) Informe de gestién de la Secretaria General; 2)
Informe de la Comisién Econémico-Financiera; 3) Panel |: Debate sobre los avances
producidos en la Comisidn de Fortalecimiento del Sistema de la Seguridad Social; 4)
Analisis y consideracion de proyectos de resolucién: a) Proyecto de resolucion sobre
el procedimiento de asuncién de autoridades. Anilisis y votacién; b) Consideracion
de la solicitud de admision de nuevo miembro en calidad de adherente; 5)
Conferencia: Una mirada constitucional sobre la eventual incidencia del futuro
Codigo del Trabajo y de la Seguridad Social sobre los sistemas previsionales locales;
6) Panel II: Anteproyecto de Cédigo de la Seguridad Social. Debate y analisis sobre
propuestas de contenido y su incidencia en el sistema de Cajas para Profesionales;
7) Panel lll: Base Unica de Datos de la Seguridad Social: integracion de datos;
aportes de cada Institucién; debate sobre su composicién y funcionalidad; 8) Panel
lll: Consejo de Sustentabilidad Previsional. Andlisis sobre los principales aspectos a
contemplar en un nuevo régimen previsional y su impacto para el sistema de Cajas

para Profesionales; 9) Panel V: Gerontologia y prevision social.

Reunion Comité Ejecutivo del 15/02/2017: en la ciudad de Buenos Aires
participaron por la Caja la Dra. Susana Vargas (Pte.) y la Lic. Andrea Lanza (Gte.). Se
trataron los siguientes temas: Informe de la Secretaria General; Informe econémico
sobre los movimientos de fondos; Informes de las Comisiones Econémicas, Juridica
y de Jévenes; Proyectos de Incidencia previsional en el marco de la Comisién de
Fortalecimiento del Sistema Previsional; Informe del estado de Situacién de la Caja
de Escribanos de CABA; Informe sobre el proyecto de Creacion del Colegio de
Ingenieros Agronomos de la Provincia de Buenos Aires; Manejo de las relaciones
institucionales de la Coordinadora. Estrategias Comunicacionales y Propuesta del

Convenio con Newsan.----
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Reunion Comité Ejecutivo del 16/03/2017 en la ciudad de Rosario, provincia
de Santa Fé, participaron por la Caja la Dra. Susana Vargas (Pte.) y la Lic. Andrea
Lanza (Gte.). Se trataron los siguientes temas: Informe de la Secretaria General;
Informe econdmico sobre los movimientos de fondos; Informes de las Comisiones
Econdmicas, Juridica, de Jovenes y Salud y Turismo; 702 Plenario de Ila
Coordinadora; Eventos de la Coordinadora, Propuesta de anualizacidn de auspicios,
seguimiento y control; Proyectos de Investigacion sobre prevision y seguridad
social; Propuesta para capacitacion para dirigentes de Cajas para Profesionales;

Libro amarillo, propuestas de revision y actualizacién; Material de capacitacion

sobre previsidn y seguridad social para profesionales.

12 ava Jornada de Capacitacion de Inversiones del 17/03/2017, en la ciudad
de Rosario, pcia. de Santa Fé, organizada por la Caja de Cs. Econdmicas de Santa
Fé - Camara Segunda y PUENTE. participaron por la Caja la Dra. Susana Vargas
(Pte.) y la Lic. Andrea Lanza (Gte.). Se expuso sobre los siguientes temas: 1)
Coyuntura Internacional y Sector Inmobiliario en Argentina. Disertantes Lic. Ezequiel
Zambaglione y Lic. Mauricio Roer Kessler. 2) Actualidad Econémica y Financiera en
las Provincias Argentinas. Disertante Dra. Verdnica Sosa y Dr. Diego Giacomoni. 3)

Situacion Econémica Nacional y Perspectivas. Disertante Dr. Miguel Kiguel.------------

Reunion Comité Ejecutivo del 26/04/2017: en la ciudad de Buenos Aires
participaron por la Caja la Dra. Susana Vargas (Pte.) y la Lic. Andrea Lanza (Gte.). Se
trataron los siguientes temas: 1) Informe de la Secretaria General; Informe
econdémico sobre los movimientos de fondos; 2) Informes de las Comisiones
Economico Financiera, Juridica, de Jévenes y Salud, Turismo y Tercera Edad; 3)
Eventos de la Coordinadora: a) 702 Plenario de la Coordiandora de Parana. Avances
y definicion de programa de actividades; b) lJornada nacional de Joévenes
Profesionales en Salta; c) Jornada 362 Aniversario de la Coordinadora; 4) Comision
para el Fortalecimiento del Sistema de |la Seguridad Social; 6) Comisién Técnica de

enlace Coordinadora/ Cofepres. ——————-m-mmmmmmmmm e

Reunion Comité Ejecutivo del 22/06/2017: en la ciudad de Buenos Aires
participo por la Caja la Dra. Susana Vargas (Pte.). Se trataron los siguientes temas: 1)

Informe de la Secretaria General; Informe econdmico sobre los movimientos de
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fondos; 2) Informes de las Comisiones Econdmico Financiera, Juridica, de Jévenes y
Salud, Turismo y Tercera Edad; 3) 70 Plenario de Parana. Conclusiones; 4) Eventos
de la Coordinadora: a) 71° Plenario de la Coordinadora en Tucuman. Avances; b)
Jornada Nacional de Jovenes Profesionales en Salta. Avances y propuestas de temas
a abordar; c) Jornada 36° Aniversario de la Coordinadora en C.A.B.A.. Avances.; 5)
Convenio con NEWSAN. Avances; 6) Base de datos unificada - credencial Unica para
afiliados de las Cajas miembro de la Coordinadora; 7) Proyectos de investigacion

sobre prevision y seguridad social; 8) Premio Jovenes Profesionales. ---------------------

I Jornadas Plenarias de Sistemas Previsionales de la Repiiblica Argentina -
I Reunion CO.FE.PRE.S. y Coordinadora de Cajas Profesionales el 21 y 22 de
septiembre de 2017, en la ciudad de Santa Fé, provincia de Santa Fé. Participaron
por la Caja la Dra. Susana Vargas (Pte.) y la Lic. Andrea Lanza (Gte.). Se traté el
siguiente temario: 1) Palabras de apertura a cargo del Subsecretario de Seguridad
Social de la Provincia de Santa Fe, Autoridades CO.FE.PRE.S. y Coordinadora de
Cajas Profesionales. 2) “Proyeccion de los regimenes previsionales. Su coordinacion
con el régimen nacional”. “Reciprocidad Jubilatoria. Problemdtica”. 3)

|n

“Ordenamiento de la Seguridad Social” “Financiamiento Nacional para los
regimenes previsionales”. 4) Disertacién a cargo de la Dra. Berzero Alicia y del Dr.
Elias Daniel. Tema: Regimenes Previsionales. Prestaciones. Finalidad. Analisis.
Perspectivas.” 5) Disertacion a cargo del Lic. En Derecho Francisco Javier Aibar
Bernard: La experiencia espanola de los acuerdos sociales y politicos del Pacto de

Toledo”. 6) Panel de cierre a cargo del Secretario de la Seguridad Nacional de la

Nacion, Sr. Paulucci Malvis, Juan Carlos.

Reunién Comité Ejecutivo del 14/12/2017: en la ciudad de Buenos Aires
participaron por la Caja la Presidente Dra. Susana Vargas, la Secretaria Dra. Silvia
Galetti y la Gerente Gral. Lic. Andrea Lanza. Se trataron los siguientes temas: 1)
Informe de la Secretaria General; Informe econémico sobre los movimientos de
fondos; 2) Informes de las Comisiones; 3) Avances Comision de Fortalecimiento.
Proyectos de reforma tributaria y previsional; 4) Fijacidn de cuota anual 2018; 5)
Propuesta de politica de auspicios 2018; 6) Cronograma vy fijacion de sedes de

Plenario y demdas eventos de la Coordinadora y 7) Asuncion de autoridades

integrantes de la Secretaria General para el periodo 2018.
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» Loordinadora Regional Patagonica:

Reunién N2 VII, en la ciudad de General Roca (Rio Negro) el dia 3 de marzo

del 2017: participando en representaciéon de esta Caja la Presidente, Dra. Susana

Vargas.
Reunién N2 VIII, en la ciudad de Bariloche (Rio Negro) los dias 21 y 22 de
Abril de 2017, la Caja Médica de Rio Negro, delegacion Bariloche:
participaron del Plenario la Presidente de la Caja Dra. Susana Vargas, la
Vicepresidente Dra. Nidia Aguilera. La Secretaria Dra. Silvia Galetti, el tesorero Dr.
Julio Pontones y la Gerente Gral. Lic. Andrea Lanza. Se trataron los siguientes
puntos: 1) Analisis comparativo de los sistemas de las Cajas de profesionales con los
Sistemas Nacionales de Monotributo y Auténomos (Expone Act. Jaime Basterra); 2)
Fuentes de Financiamiento (Expone Act. Jaime Basterra); 3) Comunidad Vinculada.
(Expone Cr. Pablo Chévez); 4) Requisitos de edad y afios de servicio (Expone Act.
Jaime Basterra); 5) Comisién de Fortalecimiento: los 3 pilares generales (Expone
Arq. Beveraggi); 6) Jovenes Profesionales (A desarrollar - Comenta Dr. Diego Ortiz lo
trabajado en la Comisidn); 7) Desarrollo de politicas comunes para adultos mayores;
8) Campafia de concientizacion y educacidn previsional, especialmente en los tres
niveles educativos. (A desarrollar — Comenta Dra. Vargas sobre lo trabajado en
Neuquén); 9) Salud — (Comenta Dra. Ana Martinez Infante lo trabajado en la

Comision); 10) Designacidn de autoridades de la Regional Patagonica (presidente y

Secretario).
Reunion N IX, en la ciudad de Viedma (Rio Negro) los dias 26 y 26 de
octubre de 2017, la Caja Forense de Rio Negro, delegaciéon Viedma
organizo la Jornada: participaron del encuentro la Presidente de la Caja Dra.
Susana Vargas y la Gerente Gral. Lic. Andrea Lanza. En dicha jornada se trataron
temas inherentes a la regional, se participé de una exposicion sobre

Reciprocidad Previsional dada por el Cr. Horacio Romagnoli y otra sobre

Actualidad en materia Econdmica y alternativas de Inversion brindada por el

Lic. Enrique Emiliozzi del Banco Hipotecario.
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e Se estandarizd la Identidad de |a Institucion quedando plasmado en un Manual de Identidad y se

hizo un nuevo disefio y prestaciones de la Pagina Web, ya que la anterior no cumplia con las

necesidades de la Caja.

® Enreunién de Directorio del 28 de diciembre del 2017, segtin consta en Acta N2 962, se resuelve
enviar invitacién por mail a todos los afiliados y notas a todos los Colegios para sumarse a la

Comision de Inversion para designacion del fideicomiso de la obra 455, segin proyecto

aprobado por jurado con fallo de fecha 13 de diciembre del 2014,

e INVERSIONES

Memoria periodo afio 2017: durante el afio se continuaron con las politicas de
desenvolvimiento del afio anterior en cuanto a diversificar la cartera de Inversiones y reduccion
de costos. Ademas, se continud operando con dos Bancos: Macro Securities y Banco Hipotecario

y 2 operadores: Balanz Capital y Puente. Se efectuaron las siguientes inversiones:-

v Fondo Comun de Inversidn: durante el afio se continud con la suscripcion en Fondos Comunes

de Inversion en pesos y en ddlares con Macro Securities SA, Balanz Capital, Banco

Hipotecario y Puente.

v Préstamos a Afiliados: En el presente ejercicio se continda con el otorgamiento de préstamos a
Afiliados de la Caja por un importe mdximo de $350.000 para préstamos sin fines

determinado y hasta $650.000 para compra de departamentos del Edificio Talero. En el afio

se otorgaron un total de 15 préstamos por un total de $ 2.745.000,00.

v" Inversiones Inmobiliarias: Durante el afio se vendié 1 departamento del Edificio Talero N2
445, de 2 dormitorios con cochera, obteniendo un resultado total por las ventas de

$1.710.825,00. Ademas, se firmaron 2 leasings, por un departamento de 2 dormitorios con

cochera y uno de un dormitorio sin cochera. -
v Titulos Piblicos Nacionales y Provinciales: -

- Se vendié en su totalidad en el mes de diciembre el Bono AY24 y se adquirié con lo

obtenido los bonos DICA 2033.

- En el afio se adquirieron los Bonos Bonar 2021 (AA21), Bonar 2026 (AA26), Bonar 2027
(A2E7), DICA 2033. También se comercializé los Boncer 2020 (TC20) vendiéndose en su

totalidad en el mes de noviembre.

- Se adquirieron Bonos de la Provincia del Neuguén PNQ25 (2025) y NDT11 (2028), ambos en

ddlar. B e e
i b
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en el corto plazo con el Banco Hipotecario.

- Obligaciones Negociables: se adquirieron en el mes de mayo ON del Banco Hipotecario. -

- Letras Provincia del Neuguén: se mantuvieron las letras de la Provincia del Neuquén en
pesos, con vencimiento Sept/2020 (BNS20) y se adquirieron a través de Puente letras

BNF21.

BENEFICIOS

Durante el ejercicio 2017 se otorgaron la cantidad de beneficios que se detallan:-

193 Jubilaciones Ordinarias.-
10 Pensiones por Fallecimiento.-

2 Jubilaciones por Invalidez.-

REUNIONES

De Directorio: En el transcurso del afio se realizaron 49 reuniones con el quérum necesario para

sesionar. "
De Delegados: Son convocadas por el Directorio, normalmente una vez al mes, con excepcion

del mes de enero, durante el cual hay receso. Durante el afio 2017 se realizaron 4 asambleas, en

los meses de abril, mayo, septiembre y noviembre.

De Afiliados: se realizé un Asamblea Extraordinaria en el mes de mayo y la Asamblea Ordinaria

en el mes de noviembre.

Agrim. Adolfo Fiorencla Uribury
TESORERO



